
ПЛАН
работы МБУ ДО Станция юных техников г. Сочи
по теме проекта краевой инновационной площадки

«Технопарк в г. Сочи. Подпроект «Профессионалы будущего».
на 2021 календарный год

№ Задачи, решаемые впериод всего срокареализации проекта
Мероприятия, направленные нареализацию проекта в 2020 году

1. Организоватьдеятельность попрезентациикомпетенций «Юниор-Профи». Обеспечитьпроведениемероприятий в рамках«пространства проб».

1. Проведение презентаций компетенций«Юниор-Профи» и мероприятий в рамках«пространства проб».

2. Организоватьобразовательнуюдеятельность втехнопарке (в том числедистанционноедополнительноеобразование).Разработать и внедритьинновационныеавторские программы понаправлениям «Юниор-Профи».

1. Апробация авторских инновационныхпрограмм (в том числе и для дистанционногодополнительного образования) последующим направлениям:а) «Робототехника»;б) «Судомоделирование»;в) «Авиамоделирование».2. Апробация авторских инновационныхпрограмм по следующим направлениям«Юниор-Профи»:а) «Мобильная робототехника»;б) «Аэрокосмическая инженерия»;в) «Инженерный дизайн».3. Разработать модельлетнего профильноголагеря как платформыдля взаимодействия пообмену лучшимипрактиками.

1. Организация работы летнего лагеря;2. Создание и публикация методическогопособия по вопросам организации иметодического обеспечения деятельностипрофильного летнего лагеря;3. Публикация научной статьи по проблемаморганизации и опыта проведенияпрофильных летних лагерей техническойнаправленности.4. Создание методикитестирования и Создание диагностического и методическогоинструментария методики тестирования и



формированияиндивидуальныхтраекторийпрофессиональногосамоопределения(описанная методика,реализация приложения,действующего поописанной методике насайте учреждения)

формирования индивидуальных траекторийпрофессионального самоопределения


